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1. Vorwort

Alle Mitglieder des TC RW Staufen haben das Recht, mit Spal} und Freude sportlich in unse-
rem Verein aktiv zu sein. Vereine und Verbande miissen die Rahmenbedingungen fir ein
gewalt- und diskriminierungsfreies Miteinander schaffen. Das ist auch ein wichtiger Baustein
im Leitbild des TC RW Staufen.

Zielsetzung dieses Praventions- und Schutzkonzepts ist die Etablierung einer ,,Kultur des Hin-
schauens und Handelns“ in unserem Verein. Dazu gehort, allen Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen einen sicheren Raum fiir die Auslibung ihres Sports zu geben. Zudem tragt die-
ses Konzept zum Schutz von Trainer*innen und Betreuer*innen bei, indem es Ihnen eindeu-
tige Empfehlungen und Leitlinien fir ihre Arbeit gibt.

Der Schutzauftrag des Vereins bezieht sich insbesondere auf den Schutz von Kindern und
Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt. Mit dem Begriff ,sexualisierte Gewalt” sind alle
Handlungen gemeint, die Machtausiibung, Zwang oder erzwungene Ndhe eines Menschen
mit Mitteln der Sexualitat zur Folge haben (z.B. sexistische Aussagen, als Versehen getarnte
Berlihrungen im Intimbereich, sexuelle N6tigung oder sexueller Missbrauch). Aktuelle Stu-
dien belegen, dass sexualisierte Gewalt ein Alltagsphdanomen in unserer Gesellschaft in allen
Lebensbereichen ist. Speziell der Sport liefert durch seine kérperliche und emotionale Nahe
die Gefahr sexualisierter Ubergriffe. Dies verdeutlichen auch aktuelle Gerichtsurteile in un-
serer Region.

Alle Mitglieder im Verein missen und kdnnen durch die Kultur des Hinschauens und Han-
delns dazu beitragen, potenzielle Tater*innen abzuschrecken. Wir férdern ein Klima, dass
Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Sport vor Gewalt und Diskriminierung im Allgemei-
nen und sexualisierter Gewalt im Speziellen schiitzt und betroffene Personen zum Reden er-
mutigt. Deshalb weiten wir das Konzept auf alle Mitglieder des TC RW Staufen und auf alle
Formen von Gewalt und Diskriminierung aus.

Diese Aufgabe nehmen wir ernst und aus diesem Grund

« starken wir in unserem Verein Strukturen zur Personlichkeitsentwicklung unserer Mit-
glieder und dabei insbesondere von Kindern und Jugendlichen,

« entwickeln wir konkrete praventive MalRnahmen zur Information und Sensibilisie-
rung,

« fordern wir eine Kultur des bewussten Hinsehens und Hinhdrens,

- setzen wir die Tatigkeitshiirden gegenuber einschlagig Verurteilten hoch, um zu ver-
hindern, dass Mitglieder unseres Vereins Opfer sexualisierter Gewalt werden,

« schaffen wir Handlungskompetenzen fiir eine aktive Intervention in jedem einzelnen
Fall sexualisierter Gewalt, unter Berlicksichtigung der Interessen der betroffenen Per-
son.

Das Schutzkonzept des TC RW Staufen wurde am 23.02.2026 vom Vorstand beschlossen. Es
wird fortlaufend aktualisiert. Die jeweils aktuelle Fassung findet sich unter: https://tennis-
staufen.de

TC RW Staufen

Der Vorstand

Stand: 28.02.26 3



2. Pravention

Der TC RW Staufen fordert aktiv MalRnahmen fiir den Schutz aller Akteure im Verein gegen
jegliche Art von Gewalt. Flr seine haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter bietet er in Ko-
operation mit externen Partnern qualifizierte Fortbildungsangebote an.

Alle Mitglieder des TC RW Staufen haben das Recht, sich in unserem Verein gewalt- und dis-
kriminierungsfrei sportlich und ehrenamtlich betatigen zu kdnnen. Besonders achten wir da-
bei auf minderjahrige Kinder und Jugendliche und schutzbediirftige Erwachsene. Diese ha-
ben ein erhdhtes Risiko, sexualisierte Gewalt zu erfahren. Grundsatzlich gilt dieses Schutz-
konzept jedoch fir alle Menschen, die beim und fiir den TC RW Staufen aktiv sind.

Durch dieses Konzept werden zum einen Trainer*innen und Betreuer*innen geschiitzt, in-
dem sie einen sichereren Rahmen fiir ihre Tatigkeit bekommen und kritische Situationen von
vornherein vermeiden konnen. Dafiir werden Handlungsleitlinien, Verhaltensregeln und
weitere konkrete Mallnahmen entwickelt.

3. Schutz von betroffenen Menschen

Ein zentrales Anliegen dieses Schutzkonzepts ist die Entwicklung und Verfestigung einer , Kul-
tur des Hinschauens”. Eine solche Kultur ist das wirksamste Mittel, um potentiellen Tater*in-
nen von vornherein eindeutig zu signalisieren, dass alle Mitglieder aufeinander achten und
sich gegenseitig schiitzen.

Sollte es dennoch zu Vorfallen und Verdachtsmomenten von (sexualisierter) Gewalt kom-
men, hat der Schutz der betroffenen Menschen héchste Prioritat. Mit Empathie und Zuwen-
dung soll der betroffenen Person erméglicht werden, sich in einem geschiitzten Rahmen an-
zuvertrauen. Die betroffene Person darf mit ihren Erlebnissen und den daraus resultierenden
Néten, Angsten und Sorgen nicht allein gelassen werden. Die Betroffenen werden respektiert
und ernst genommen.

Kinder, Jugendliche und schutzbefohlene Erwachsene gehdren zur Risikogruppe, die beson-
ders haufig sexualisierte Gewalthandlungen erleben missen. Diese Personengruppen beno-
tigen unseren besonderen Schutz. Bevor eine Person von solchen Ubergriffen berichtet, sind
haufig schon Verhaltensveranderungen zu beobachten.

/Indizien flr sexualisierte Gewalt konnen sein: \

e Angstlichkeit

e Leistungsabfall

e Plotzliche Interessenslosigkeit

e Rickzugstendenzen / passives Verhalten

e Stimmungsschwankungen / emotionale Ausbriiche
e Sexualisiertes Verhalten

e Gewalttatigkeit

e Konzentrationsschwache / Ruhelosigkeit

\ e Nervositat /




Grundsatzlich ist davon auszugehen, dass betroffene Menschen die Wahrheit sagen und auf
Unterstlitzung angewiesen sind.

Bei Verdachtsfallen ist unbedingt darauf zu achten, potentielle Betroffene und Tater umge-
hend voneinander zu trennen. Verschiedene Beratungsstellen bieten fiir Kinder, Jugendliche
und Erwachsene Beratung und Unterstltzung an, wenn sie Betroffene von sexualisierter Ge-
walt wurden. Der TC RW Staufen verweist an:

Wendepunkt e.V.

Fachstelle gegen sexuellen Missbrauch an Madchen* und Jungen*
TalstraRRe 4, 79102 Freiburg

Telefon: (0761) 70 71 191

4. Schutzbeauftragte fiir Kinder und Jugendliche

Der Vorstand des TC RW Staufen ernennt zwei Beauftragte: eine mannliche und eine weibli-
che Person. Die Schutzbeauftragten haben entweder eine entsprechende fachliche Grund-
qualifikation (beispielsweise juristische, padagogische oder sozialarbeiterische 0.3.) oder ha-
ben eine Fortbildung zum / zur Schutzbeauftragten absolviert. Bei Vorféllen und Verdachts-
fallen handeln die Schutzbeauftragten entsprechend des Interventionsplans des Schutzkon-
zeptes und fungieren somit als Bindeglied zwischen allen Betroffenen. Sie unterliegen im Be-
sonderen den Bestimmungen der Schweigepflicht und des Datenschutzes.

Zur Zeit sind das:

Juliane Petersen, juliane.petersen@posteo.de, 01577-3261512

Bendix Ortlieb, bendixortlieb@web.de, 0176-44702093

Zu den Aufgaben der Schutzbeauftragten geh6ren unter anderem:

K Einsichtnahme und Dokumentation der polizeilichen Flihrungszeugnisse und der UN

terschriebenen Ehrenkodices.

« Erste Ansprechpartner*in fiir alle Mitglieder im Verein mit Fragen oder Beratungs-
bedarf zu Gewalt- und Diskriminierungserfahrungen, zur Gestaltung sicherer Sport-
angebote und zum Schutzkonzept allgemein

« Kontakt mit Fachberatungsstellen bzw. andere externe Stellen
« Koordination des Praventionsteams

« Koordination der Qualifizierung von Trainer*innen, Betreuer*innen und anderen
Engagierten

« Kollegialer Austausch mit Schutzbeauftragten anderer Vereine /

K Berichtspflicht gegenliber dem Vorstand des Vereins

Stand: 28.02.26 5



5. Fortbildung und Qualifizierung

Flr einen wirksamen Schutz der Kinder und Jugendlichen ist die Qualifizierung und Auswabhl
aller Personen, die Kontakt zu dieser Zielgruppe haben, von elementarer Bedeutung.

Aus diesem Grund bietet der TC RW Staufen Fort- und Weiterbildungsangebote fiir alle Trai-
ner*innen, Betreuer*innen und weitere Engagierte an und erwartet deren Teilnahme. Ergan-
zend konnen diese auch an Fortbildungsveranstaltungen des Verbandes oder auch bei ande-
ren externen Einrichtungen erfolgen. Der Verein fordert die Teilnahme an externen Veran-
staltungen finanziell. Die FortbildungsmalRnahme soll alle 5 Jahre aufgefrischt werden. Auch
dazu macht der Verein ein Angebot.

6. Erweitertes Flihrungszeugnis
Das erweiterte Fliihrungszeugnis unterstiitzt die PraventionsmaBnahmen im Verein.

Die Vorlage und die Einsicht in das Papier tragt dazu bei, einschlagig vorbestrafte Personen
von der Wahrnehmung von Aufgaben in der Kinder- und Jugendarbeit fernzuhalten und da-
mit einer Kindeswohlgefahrdung vorzubeugen. Rechtliche Grundlage dafir ist § 72a SGB VIII.

Das erweiterte Flihrungszeugnis hat eine Gultigkeit von funf Jahren ab Ausstellungsdatum.
Danach ist es erneut zu beantragen und zur Einsichtnahme vorzulegen. Ein eintragsfreies
erweitertes Fliihrungszeugnis fiir sich allein gesehen bietet jedoch keine Garantie fiir die Eig-
nung von Mitarbeitenden im Kinder- und Jugendbereich.

Der Verein erwartet von allen, die Kontakt mit Kindern, Jugendlichen und schutzbefohlenen
Erwachsenen haben, die Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses. Dieses ist der vom
Vorstand bestimmten Person vorzulegen, die die Einsicht unter Angabe des Giiltigkeitszeit-
raumes dokumentiert und nach Ablauf der Gliltigkeit an die erneute Vorlage eines erweiter-
ten Fhrungszeugnisses erinnert.

Fir ehrenamtliche Tatigkeiten kann ein solches Fiihrungszeugnis gegen Vorlage einer Be-
scheinigung des Vereins kostenfrei beantragt werden. Der Verein stellt eine solche Beschei-
nigung zur Verfligung. (Anlage 3)

7. Ehrenkodex

Alle Trainer*innen, Betreuer*innen, regelmalig ehrenamtlich Engagierten und sonstige fir
den TC RW Staufen tatige Personen verpflichten sich, den Ehrenkodex der Deutschen Sport-
jugend (DSJ) und des Deutschen Olympischen Sportbundes (DOSB) einzuhalten und schrift-
lich anzuerkennen (siehe Anlage 1).

Die vom Vorstand beauftragte Person dokumentiert die Unterzeichnung des Ehrenkodex und
heftet diese ab.



8. Verhaltensregeln

Es gibt definierte Verhaltensregeln fiir den Umgang mit Kindern, Jugendlichen und Erwach-
senen beim TC RW Staufen:

Verhaltensregeln fiir alle Personen mit Anleitungsfunktion:
1. Niemand wird zu einer Ubung oder Haltung gezwungen.

2. Unsere Umgangssprache verzichtet auf sexistische, gewalttatige und diskrimi-
nierende AuRerungen.

3. Wir beachten die Grenzen aller Kinder, Jugendlicher und Erwachsenen und
verringern den Koérperkontakt auf ein Minimum. Dort, wo aufgrund der sport-
lichen Tatigkeit Korperkontakt notwendig ist, schaffen wir Transparenz, reden
mit den Personen im Vorfeld dartiber und achten auf die Reaktionen unseres
Gegenlibers.

4. Trainer*innen und Betreuer*innen bevorzugen keine einzelnen Kinder und
Jugendliche und verteilen keine Geschenke an Einzelne.

5. Trainer*innen und Betreuer*innen nehmen ohne weitere Aufsichtsperson
keine Kinder und Jugendliche ihres Trainingsbereichs in ihren Privatbereich
mit.

6. Trainer*innen und Betreuer*innen teilen mit Kindern und Jugendlichen keine
Geheimnisse, alle Absprachen im Trainingsbereich werden o6ffentlich ge-
macht.

7. Das Clubhaus verfligt Giber eine Damen- und eine Herrenumkleide, jeweils
ausgestattet mit Toilette und Dusche. Da alle Altersklassen diese Raumlichkei-
ten gemeinsam nutzen, appellieren wir an respektvolles Miteinander. Vor Be-
treten der Kabinen soll angeklopft werden.

8. Wenn es notwendig ist, Kinder- und Jugendliche auf die Toilette zu begleiten
oder beim Umziehen zu unterstiitzen, wird der Umgang damit im Vorfeld mit
den Eltern besprochen und wenn es stattgefunden hat, im Nachhinein den
Eltern mitgeteilt.

9. Einzeltraining wird vorher mit den Eltern abgesprochen. Sollte es durch Absa-
gen zu einer solchen Situation kommen, werden die Eltern nach Maoglichkeit
daruber informiert.

10. Die Trainer*innen und Betreuer*innen duschen grundsatzlich nicht gemein-
sam mit den Kindern und Jugendlichen. Es muss eine raumliche oder zeitliche
Trennung erfolgen.

Stand: 28.02.26 7



9. Intervention

Es gibt eine definierte Prozessbeschreibung , Intervention bei Vorfallen und Verdachtsmo-
menten” (Anlage 2). Diese ist der Leitfaden fiir den Fall, dass der Verdacht einer Straftat oder
eines Fehlverhaltens in Form einer (sexualisierten) Gewalthandlung besteht.

Folgende Grundsatze sind zu beachten:

(1) Umgehende Trennung von potenziellen Tatern und betroffener Person
(2) Dokumentation der Information oder der eigenen Feststellung (Anlage 4).
Dazu gehoren zumindest:

/Dokumentation bei Vorfillen oder Verdachtsfallen: \
Was? Art der Feststellung
Wann? Zeitpunkt
Wo? Ort des Geschehens
Wer? Die betroffene und die verdachtige Person
Die Dokumentation soll dabei moglichst sachlich sein.

\Eigene Interpretationen sollen getrennt dokumentiert werden./

(3) Zuhoren und der betroffenen Person Glauben schenken.

(4) Keine Versprechungen abgeben, die nicht gehalten werden kénnen

(5) Unverzigliche Information des Schutzbeauftragten fir Kinder und Jugendliche (am
besten personlich oder telefonisch, alternativ per E-Mail ohne darin personenbezo-
gene Daten der betroffenen Person zu nennen). Dieser informiert den Vorstand und
gibt ,,Erstunterstiitzung”.

(6) Der geschaftsfihrende Vorstand entscheidet mit dem Schutzbeauftragten fiir Kinder
und Jugendliche Gber das weitere Vorgehen.

(7) Erklarungen, sowohl intern als auch extern, erfolgen ausschlieBlich durch den Vor-
stand oder dessen Beauftragte. Dieser setzt sich mit zustandigen Personen und Stellen
in Verbindung.

Eine Ausnahme besteht dann, wenn offensichtlich eine Straftat oder eine entsprechende
Verletzung vorliegt und Gefahr im Verzug besteht. Hier sind sofort die Polizei bzw. Rettungs-
krafte zu informieren. Dies ersetzt nicht die sich anschlielende Information des Schutzbe-
auftragten fir Kinder und Jugendliche.

Sollte sich im Einzelfall herausstellen, dass die Person weder eine Straftat begangen hat noch
ein fir die weitere Zusammenarbeit unzumutbares Fehlverhalten aufweist, gilt es, die be-
schuldigte Person vollstandig zu rehabilitieren und zu unterstiitzen.

Haufig besteht die Sorge, dass eine Person zu Unrecht der sexualisierten Gewalt gegentber
Schutzbefohlenen verdachtigt und bezichtigt wird. Auch gut durchdachte strukturelle Pra-
ventionsmalinahmen und der beste Krisenplan kénnen dies letztlich nicht vollkommen aus-
schliefen. Wenn sich herausstellt, dass eine Person wissentlich falsche Beschuldigungen
oder falsche Tatsachen Uiber eine andere Person verbreitet hat, ist mit vereinsinternen und /

oder strafrechtlichen Konsequenzen zu rechnen.
8



10. Kommunikation und Veréffentlichungen

Die Bemihungen des Sportvereins zum Schutz der Kinder und Jugendlichen werden publi-
ziert. Innerhalb des Sportvereins sowie fiir Aullenstehende soll deutlich werden, dass der TC
RW Staufen sein Schutzkonzept lebt und fiir alle Mitglieder einen sicheren Raum schafft.
Veroffentlichungen sollen u.a. in folgenden Medien erfolgen:

Stetig aktualisierte Informationen hierzu sind auf der Webseite des TC RW Staufen und wei-
teren sozialen Medien veroffentlicht. Auf Ansprechpersonen im Verein sowie Beratungsstel-
len weist ein Aushang im Clubheim hin.

11. Vereinsinterne und strafrechtliche Konsequenzen bei Fehlverhalten

Grenzverletzungen und Fehlverhalten haben Konsequenzen. Die Konsequenz ist abhangig
vom jeweiligen Verdacht oder Vorfall, der Beschwerde und der tatsachlichen Gegebenhei-
ten.

Grundsatzlich fihren wir mit allen betroffenen Personen Gesprache, um den Sachverhalt aus
moglichst vielen Perspektiven zu erfassen und bewerten zu kénnen. Auf dieser Grundlage
wird eine Entscheidung zum weiteren Vorgehen getroffen.

Bei den Gesprachen ist unbedingt darauf zu achten, potentielle Tater und Opfer zu trennen
und nicht in einem Gesprach zusammenzubringen. Konsequenzen kdnnen je nach Beurtei-
lung der Situation vertiefende Gesprache, Ermahnungen, eine Abmahnung bis hin zur Sus-
pendierung und Ausschluss aus dem Verein, die Veranlassung des Entzugs der Trainerlizenz
durch den entsprechenden Verband und eine Anzeige sowie strafrechtliche Mallnahmen
sein.

12. Umsetzung und Perspektiven

Wir haben dieses Schutzkonzept entwickelt, um unseren Schutzauftrag als Verein kontinu-
ierlich zu verbessern. Insbesondere im Kontext ehrenamtlichen Engagements ist es nicht
moglich, alle im Konzept genannten MaBRnahmen und Schritte auf einmal und abschlieSend
umzusetzen. Deshalb ist es wichtig, die einzelnen Schritte und MaRnahmen zu priorisieren,
einen Stufenplan zu entwickeln und kontinuierlich daran weiter zu arbeiten.

Zur Umsetzung eines solchen Konzepts gehort auch, den Prozess regelmaRig zu reflektie-
ren, zu bewerten und Veranderungen vorzunehmen. Diese Aufgaben Gibernimmt das Pra-
ventionsteam, das sich regelmalig zweimal jahrlich treffen wird.

Stand: 28.02.26 9



13. Impressum

Diese vorliegende und erste Version des Schutzkonzepts wurde in Anlehnung an Schutz-
konzepte anderer Vereine (vor allem SV Kirchzarten) vom Praventionsteam des TC RW
Staufen erarbeitet und vom Vorstand des TC RW Staufen am 23.02.2026 beschlossen.

Mitglieder des Praventionsteams sind:

« Juliane Petersen

« Bendix Ortlieb

« Claudia Boch

Meret Zimmermann
« Malin Boch

+ Linus Biegel

« Carlota Harmsen

« Felix Petersen

Fachberatung bei Entwicklung und Umsetzung des Schutzkonzepts:

« Badische Sportjugend im Badischen Sportbund Freiburg e.V.: www.bsj-freiburg.de

+ Polizeiprasidium Freiburg — Referat Pravention: https://ppfreiburg.polizei-bw.de/

« Wendepunkt Freiburg e.V.: https://www.wendepunkt-freiburg.de/
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14.

Anlagen

1. Ehrenkodex

OSB soncer 1
_059* dS| SPORTIUGEND \ BSB=:E Ebﬂ%ﬂ
Ehrenkodex

Fiir alle ehrenamtlich, neben- und hauptberuflich Tatigen in Sportvereinen und -verbanden.

Hiermit verspreche ich,

Ich werde die Personlichkeit jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen achten und dessen
Entwicklung unterstiitzen. Die individuellen Empfindungen zu Nahe und Distanz, die Intimsphare und die
personlichen Schamgrenzen der mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie die
der anderen Vereinsmitglieder werde ich respektieren.

Ich werde Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Selbstverwirklichung zu angemessenem
sozialen Verhalten anderen Menschen gegeniiber anleiten. Ich mochte sie zu fairem und respektvollem
Verhalten innerhalb und auBerhalb der sportlichen Angebote gegeniiber Mensch und Tier erziehen und sie
zum verantwortungsvollen Umgang mit der Natur und der Mitwelt anleiten.

Ich werde sportliche und auBersportliche Angebote stets an dem Entwicklungsstand der mir anvertrauten
Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen ausrichten und kinder- und jugendgerechte Methoden
einsetzen.

Ich werde stets versuchen, den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen gerechte
Rahmenbedingungen fiir sportliche und auBersportliche Angebote zu schaffen.

Ich werde das Recht des mir anvertrauten Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf korperliche
Unversehrtheit achten und keine Form der Gewalt, sei sie physischer, psychischer oder sexualisierter Art,
ausiben.

Ich werde dafiir Sorge tragen, dass die Regeln der jeweiligen Sportart eingehalten werden. Insbesondere
Uibernehme ich eine positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen Doping und
Medikamentenmissbrauch sowie gegen jegliche Art von Leistungsmanipulation.

Ich biete den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen fir alle sportlichen und
auBersportlichen Angebote ausreichende Selbst- und Mitbestimmungsmaglichkeiten.

Ich respektiere die Wiirde jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen und verspreche, alle jungen
Menschen, unabhangig ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen Herkunft, Weltanschauung, Religion,

politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, ihres Alters oder Geschlechts, gleich und fair zu behandeln
sowie Diskriminierung jeglicher Art sowie antidemokratischem Gedankengut entschieden entgegenzuwirken.

Ich mochte Vorbild fiir die mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sein, stets die
Einhaltung von sportlichen und zwischenmenschlichen Regeln vermitteln und nach den Gesetzen des Fair Play
handeln.

Ich verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex verstoBen wird. Ich
ziehe im ,Konfliktfall* professionelle fachliche Unterstiitzung und Hilfe hinzu und informiere die
Verantwortlichen auf der Leitungsebene. Der Schutz der Kinder und Jugendlichen steht dabei an erster
Stelle.

Ich verspreche, dass auch mein Umgang mit erwachsenen Sportlerinnen und Sportlern auf den Werten und
Normen dieses Ehrenkodexes basiert.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Ehrenkodexes.

Ort, Datum Unterschrift

Stand: 28.02.26
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2., Interventionsplan bei Vorfillen und Verdachtsmomenten”

[.

Verdacht / Vorfall
Juliane Petersen
+4915773261512
juliane.petersen@posteo.de
Bendix Ortlieb:
+4917644702093 Beratungsstelle Wendepunkt e.V. — anonym
bendixortlieb@web.de Schutzbeauftragte Meldung ist Fachstelle gegen sexuellen Missbrauch an Mé&dchen & Jungen
im Verein mdoglich an... Erste Einschatzung
+497617071191
Erste Einschétzung PR
ggf. gemeinsam mit dem gaf. sofortige
Préventionsteam

LinusBlegel  ...eee > SchutzmaBnahmen

Claudia Boch {

Malin Boch Polizei,

Carlota Harmsen Jugenda
Felix Petersen gEItemm
Meret Zimmermann
Y o
Weiteres Vorgehen Beteiligung des
klaren Vereinsvorstands
Gemeinsame Bewertung des Vorfalls / der Tat und Verdacht erhartet MaRnahmen
T T Bestimmen der zu ergreifenden MaRnahmen oder bestétigt 2ur Sicherheit
Rehabilitation der Weitere MaRnahmen:
beschuldigten Person Verdacht weder bewiesen Hilfsangebote fiir Betroffene
noch ausgeraumt Hilfsangebote fiir Beschuldigte
VerstoR3 gegen den Verhaltenskodex?
Strafrechtliche Schritte?
MaRnahmen zur Sicherheit Arbeitsrechtliche Schritte?
Beobachtung Eltern informieren

Weitere Kommunikation an Beteiligte /
Offentlichkeitsarbeit? / weitere MaBnahmen notwendig?

Aufarbeitung / Weiterentwicklung des Schutzkonzeptes
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3. Antrag "erweitertes Fihrungszeugnis"

oo 'Bod';’,;znd
ERWEITERTES FUHRUNGSZEUGNIS &bs)=
Antrag auf Ausstellung gemaB § 30a Abs. 2 BZRG

Hiermit bitten wir Herrn / Frau

(Name / Vorname)

geboren am / in

Anschrift

fur die in unserem Verein / Verband

seit / ab

ausgeiibte / auszuiibende ehrenamtliche Tatigkeit als

hinsichtlich der personlichen Eignung ein erweitertes Fihrungszeugnis zu beantragen.

Hiermit bestatigen wir, dass die Voraussetzungen fiir die Erteilung eines erweiterten
Flhrungszeugnisses nach § 30a Abs.1 BZRG vorliegen.

Aufgrund der ehrenamtlichen Mitarbeit bitten wir um Gebuhrenbefreiung.

Ort, Datum Unterschrift Vorstand
Stand: 28.02.26 13



4. Beobachtungsprotokoll

\ BSB== QbSJ%‘

1. Beobachtung Datum:

01 Schilderung einer betroffenen Person | Daten der protokollierenden Person:
1 Eigene Beobachtung

Name:
o1 Vereinsmitglied Anschrift:
0 Btem Telefon:

01 Sonstige

2. Inhalte der Beobachtung bzw. des Gesprachs

Was wurde gesehen, gehdrt, erlebt?

Wann wurde etwas gesehen, gehdrt, erlebt?

Wo wurde etwas gesehen, gehort, erlebt?

Wer war in der Situation involviert?

Was genau erschien seltsam, beunruhigend, verdachtig?

Habe ich einen Hinweis bekommen? Wenn ja, von wem?

Wie wird die Situation eingeschatzt?

Was sind die geplanten weiteren Schritte?

14



5. Weiterfihrende Informationen

Badische Sportjugend Freiburg — Kinder und Jugendliche schiitzen:
https://www.bsjfreiburg.de/kinder-jugendschutz

Bistum Trier — Videotutorial zu ,,Schutzkonzepte und Risikoanalysen (Pravention se-

xualisierter Gewalt): https://www.youtube.com/watch?v=gBo2BFIQXol

Deutscher Olympischer Sportbund — Stufenmodell vor sexualisierter Gewalt:
https://www.dosb.de/sonderseiten/news/news-detail/news/konzept-zum-schutz-
vor-sexualisierter-gewalt-verabschiedet

Studie ,Safe Sport“ der Deutschen Sporthochschule Koln: https://fis.dshs-
koeln.de/portal/de/projects/safe-sport--schutz-von-kindern-und-jugendlichen-im-

organisierten-sportin-deutschland--analyse-von-ursachen-praventions-und-inter-
ventionsansatzen-bei-sexualisierter-gewalt%288770344e-007b-4a17-9a12-
ebf95ea45190%29.html

Unabhangiger Beauftragter der Bundesregierung fiir Fragen des sexuellen Kindes-
missbrauchs — Kein Raum flr Missbrauch: https://www.kein-raum-fuer-
missbrauch.de/schutzkonzepte/

Stand: 28.02.26
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